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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 2379 

5 Νοεμβρίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αύξηση αριθμού ημερών μετακίνησης εκτός έδρας 
για τους Επιστημονικούς Συνεργάτες του Σ.Ο.Ε. 

(Συμβουλίου Οικονομικών Εμπειρογνωμόνων) 1 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
Ο.Α.Σ.Α. (Οργανισμός Αστικών Συγκοινωνιών Αθη¬ 
νών) για το έτος 2016. 2 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 2/69167/ΔΕΠ (1) 


Αύξηση αριθμού ημερών μετακίνησης εκτός έδρας για 
τους Επιστημονικούς Συνεργάτες του Σ.Ο.Ε. (Συμ¬ 
βουλίου Οικονομικών Εμπειρογνωμόνων). 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1. Του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ98/Α7 
22-4-2005) «Κωδικοποίηση της Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα». 

2. Το Π.δ. 111/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Οικο¬ 
νομιών» (ΦΕΚ Α/178). 

3. Τις διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 2 του 
Ν. 2685/1999 (ΦΕΚ 35/Α'/18-2-1999) «Κάλυψη δαπανών 
μετακινούμενων υπαλλήλων εντός και εκτός Επικρά¬ 
τειας και άλλες διατάξεις», οι οποίες καθορίστηκαν με 
τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 9 του Ν. 3833/2010 
(ΦΕΚ 40/Α'/15-3-2010) «Προστασία της Εθνικής Οικονο¬ 
μίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δη¬ 
μοσιονομικής κρίσης» και συμπληρώθηκαν με τις όμοιες 
του άρθρου 49 του Ν. 3871/2010 (ΦΕΚ 141/Α717-8-2010), 
όπως αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις της παρ. 3 
του άρθρου 27 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ Α7226/27-10-2011. 

4. Το αριθ. 1548/9-10-2015 έγγραφο του Αναπληρωτή 
Υπουργού Οικονομικών, με το οποίο αιτείται η αύξηση 
ημερών εκτός έδρας. 

5. Την αριθ. Υ29/8-10-2015 απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
Υπουργό Οικονομικών Γεώργιο Χουλιαράκη (ΦΕΚ 2168/Β/ 
9-10-2015). 

6. Την ανάγκη υπέρβασης των ημερών μετακίνησης 
εκτός έδρας για πέντε (5) συνεργάτες του Γραφείου 


του Προέδρου του Συμβουλίου Οικονομικών Εμπειρο¬ 
γνωμόνων (Σ.Ο.Ε.) του Υπουργείου Οικονομικών, λόγω 
των έκτακτων αναγκών εκπροσώπησης του Υπουργείου 
Οικονομικών στις Βρυξέλλες. 

7. Τις αριθ. 2/48194/ΔΠΔΑ/20-7-2015 (ΑΔΑ:ΨΟΠ6Η-ΣΡΥ) 
και αριθ. 2/47978/ΔΠΔΑ/16-7-2015 (ΑΔΑ:6ΠΑ1Η-Ι05) απο¬ 
φάσεις ανάληψης υποχρέωσης της Δ/νσης Οικονομικής 
Διαχ/σης του Υπουργείου Οικονομικών. 

8. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης προκαλείται δαπάνη ύψους 23.700 €, η οποία 
θα καλυφθεί από τις εγγεγραμμένες για το σκοπό αυτό 
πιστώσεις στον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 
2015 του Υπουργείου Οικονομικών και συγκεκριμένα από 
τις εγγεγραμμένες πιστώσεις στους ΚΑΕ5311 και 0713 
του Ειδικού Φορέα 23-110, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπέρβαση του ανώτατου ορίου ημε¬ 
ρών μετακίνησης εκτός έδρας σε πέντε (5) συνεργάτες 
του Γραφείου του Προέδρου του Συμβουλίου Οικονομι¬ 
κών Εμπειρογνωμόνων (Σ.Ο.Ε.) του Υπουργείου Οικονο¬ 
μικών, κατά δέκα (10) ημέρες για το έτος 2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 4 Νοεμβρίου 2015 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΟΥΛΙΑΡΑΚΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. απόφ. 3372/11/2015 (2) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων Ο.Α.Σ.Α. 
(Οργανισμός Αστικών Συγκοινωνιών Αθηνών) για το 
έτος 2016. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΑΣΤΙΚΩΝ ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΑΘΗΝΩΝ 
(Ο.Α.Σ.Α.) 

Λαμβάνοντας υπόψη: 

Α. Τις διατάξεις του Ν. 3429/2005 (ΦΕΚ 314/Α727.12.2005). 

Β. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 176 του 
Ν. 4261/2014 (ΦΕΚ 107/Α705.05.2014), με τις οποίες τρο¬ 
ποποιούνται οι όμοιες της παρ. 1 του άρθρου 20 του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727.10.2011). 

Γ. Την με αριθ. πρωτ. Γ.Δ.Σ. 152/22.10.2015 σχετική με το 
θέμα εισήγηση και τα αναφερόμενα σε αυτήν έγγραφα. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Δ. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη ύψους μέχρι είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000,00) 
ευρώ, η οποία θα βαρύνει τον Προϋπολογισμό της 
Ο.Α.Σ.Α. Α.Ε. και μετά από διεξοδική συζήτηση, απο¬ 
φασίζει: 

1. Εγκρίνει την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλή¬ 
λων του Ο.Α.Σ.Α. για το έτος 2016, ως εξής: 

• Γραφείο Προέδρου και Γραμματεία Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου: 

Σε σύνολο 3 εργαζομένων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 3 υπαλλήλους επί 11 μήνες για γραμ¬ 
ματειακή υποστήριξη του Προέδρου και Διευθύνοντος 
Συμβούλου καθώς και για την Γ ραμματεία του Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου. 

• Διεύθυνση Διοικητικού: 

Σε σύνολο 11 εργαζομένων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 7 υπαλλήλους επί 11 μήνες για κάλυψη 
εκτάκτων αναγκών προς τα εποπτεύοντα Υπουργεία, 
εκπαιδευτικά σεμινάρια και θέματα διοίκησης ανθρώ¬ 
πινου δυναμικού. 

• Διεύθυνση Πληροφορικής: 

Σε σύνολο 3 εργαζομένων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 2 υπαλλήλους επί 11 μήνες για έκτακτες 
ανάγκες υποσπριξης των έργων ΣΔΙΤ της Τηλεματικής 
και του Αυτόματο Σύστημα Συλλογής Κομίστρου. 

• Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών: 

Σε σύνολο 13 εργαζομένων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 10 υπαλλήλους επί 11 μήνες για σύνταξη 
οικονομικών καταστάσεων, εφαρμογή του Νόμου περί 
Προμηθειών και του Μητρώου Δεσμεύσεων κ.λπ. 

• Διεύθυνση Κομίστρου: 

Σε σύνολο 12 εργαζομένων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 3 υπαλλήλους επί 11 μήνες για παρου¬ 
σία ως μαρτύρων υπέρ του Οργανισμού σε αυτόφωρη 
διαδικασία κατά δραστών πλαστών κομίστρων ενώπιον 
των αρμόδιων αρχών Σάβ/Κυρ/αργίες κ.λπ., 20 ώρες μη¬ 
νιαίως κατά μέγιστο σε έως 6 υπαλλήλους επί 11 μήνες 
για την εύρυθμη λειτουργία των Επιτροπών Εκτύπωσης 
και Διακίνησης Εισιτηρίων και 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 2 υπαλλήλους επί 11 μήνες για την πα¬ 
ραλαβή και καταμέτρηση κομίστρων. 

• Γενική Διεύθυνση Συγκοινωνιακού Έργου: 

Σε σύνολο 33 εργαζομένων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 5 υπαλλήλους επί 11 μήνες για έκτα¬ 
κτες δρομολογήσεις, 20 ώρες μηνιαίως κατά μέγιστο 


σε έως 2 υπαλλήλους επί 6 μήνες για έκτακτες αλλαγές 
δικτύου, 20 ώρες μηνιαίως κατά μέγιστο σε έως 2 υπαλ¬ 
λήλους επί 11 μήνες για έκτακτες εργασίες συντήρησης 
και μεταφοράς πλατφορμών στάσεων και συντήρησης 
στύλων καταγραφής παραβάσεων λεωφορειολωρίδων, 
20 ώρες μηνιαίως κατά μέγιστο σε έως 2 υπαλλήλους 
επί 6 μήνες για έκτακτες εργασίες ενημέρωσης πλη¬ 
ροφοριακού υλικού στάσεων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 2 υπαλλήλους επί 11 μήνες - συμπερι¬ 
λαμβανομένων και Κυριακών - για τις έκτακτες ανάγκες 
της Γ ενικής Διεύθυνσης Συγκοινωνιακού'Εργου, 20 ώρες 
μηνιαίως κατά μέγιστο σε έως 6 υπαλλήλους επί 11 
μήνες - συμπεριλαμβανομένων και Κυριακών -για τις 
έκτακτες ανάγκες λειτουργίας του Κέντρου Τηλεμα¬ 
τικής Ο.Α.Σ.Α. 

• Διεύθυνση Προώθησης Πωλήσεων (Μαι-ΚβΙιηρ): 

Σε σύνολο 3 εργαζομένων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 3 υπαλλήλους επί 11 μήνες, για τον 
σχεδίασμά των προϊόντων κομίστρου, εταιρικού υλικού, 
συμμετοχή σε προωθητικές δράσεις κ.α. 

• Διεύθυνση Ανάπτυξης Ομίλου και Εποπτείας Λει¬ 
τουργίας των ΕΦΣΕ. 

Σε σύνολο 4 εργαζομένων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 3 υπαλλήλους επί 11 μήνες για έκτα¬ 
κτες αναφορές προς τα εποπτεύοντα Υπουργεία για 
τα οικονομικά αποτελέσματα του Ομίλου Ο.Α.Σ.Α. σε 
συνάρτηση με τους καταρτισθέντες προϋπολογισμούς 
και για την παρακολούθηση των έργων ΣΔΙΤ. 

• Διεύθυνση Δημοσίων Σχέσεων και Εξυπηρέτησης 
Κοινού: 

Σε σύνολο 3 εργαζομένων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 3 υπαλλήλους επί 11 μήνες για έκτα¬ 
κτες και προγραμματισμένες επιθεωρήσεις συστήματος 
διαχείρισης ποιότητας Ο.Α.Σ.Α., για έκδοση έκτακτων 
δελτίων τύπου, εκδηλώσεων του Ο.Α.Σ.Α. και ενισχυτική 
λειτουργία του τηλεφωνικού κέντρου 11185 

2. Εξουσιοδοτεί τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και Διευθύνοντα 
Σύμβουλο για κάθε θέμα που αφορά στην εκτέλεση της 
παρούσας απόφασης. 

Για κάθε υπάλληλο οι ώρες δεν θα ξεπερνούν τις 120 
ανά εξάμηνο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΗΣ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 











